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научно обосновать предельно допустимый
уровень добычи угля в Кемеровской области.

Пятая проблема — наличие на терри�
тории Кузбасса большого числа моногоро�
дов. Из 16 городских образований к моно�
городам следует отнести 15: Анжеро�Суд�
женск, Белово, Березовский, Калтан, Кисе�
левск, Краснобродский, Ленинск�Кузнец�
кий, Междуреченск, Мыски, Новокузнецк,
Осинники, Полысаево, Прокопьевск, Тайга,
Юрга. Основными видами деятельности этих
городских агломераций являются добыча по�
лезных ископаемых (угля и железной руды) и
металлургическое производство, на долю
которых приходится более 70 % всего объе�
ма отгруженных товаров, произведенных в
Кузбассе. По сути, они являются основны�
ми бюджетоформирующими центрами ре�
гиона.

Кризис резко обострил проблемы их раз�
вития, что непосредственно отразилось на
уровне жизни сотен тысяч жителей региона.
Моногорода — это зоны повышенного эконо�
мического риска, их специфический фено�
мен состоит в том, что они моментально мо�
гут превратиться из профицитных в убыточ�
ные и кризисные. Чтобы избежать превра�
щения моногородов в территории соци�
альных катастроф, необходима разработка
для каждого из них специальных программ
диверсификации экономики. В настоящее
время пилотная программа такого типа раз�
рабатывается для города Ленинска�Кузнец�
кого.

Переход
на инновационный

путь развития

И все же главное, что нам предстоит
 сделать — это перевести экономику

области на инновационный путь развития.
Академическую науку в Кемеровской об�

ласти представляют два научных центра —
РАН и РАМН. В составе Кемеровского науч�
ного центра СО РАН успешно работают Ин�
ститут угля и углехимии и Институт экологии
человека, два филиала институтов — Химии
твердого тела и механохимии и Теплофизи�
ки, лаборатории и научно�производственные
центры, Ботанический сад, Центр коллектив�
ного пользования.

Вместе с СО РАН мы выбрали траекто�
рию развития и намерены твердо идти по
намеченному пути. В течение года мы друж�
но и согласовано работаем с Президиумом
СО РАН и Президиумом КемНЦ, академика�
ми А.Л. Асеевым и А.Э. Конторовичем.

Мы всемерно поддерживаем инициа�
тиву СО РАН по развитию Кемеровского на�
учного центра, укреплению его руководства,
по формированию в составе КемНЦ СО РАН
трех новых институтов — Института угля, Ин�
ститута углехимии и химического матери�
аловедения и в перспективе — Института
металлургии и проблем освоения техноген�
ных месторождений, увеличению числен�
ности институтов и укомплектованию их
кадрами высшей квалификации и молоды�
ми учеными. Надеемся, что усилят свое
присутствие здесь Институт экономики и
организации промышленного производ�
ства, Институт теплофизики, Институт ка�
тализа, институты геологического профи�
ля. Мы поддерживаем развитие и укреп�
ления Института экологии человека. Совме�
стные инициативы СО РАН и администра�
ции области получили поддержку полно�
мочного представителя Президента Рос�
сийской Федерации в Сибирском Феде�
ральном округе А.В. Квашнина и, что осо�
бенно важно, главы правительства Россий�
ской Федерации В.В. Путина.

Подчеркну, что Администрация облас�
ти, губернатор А.Г.Тулеев оказывают посто�
янную поддержку ученым, в Кузбассе реа�
лизуется система социальной поддержки
научно�педагогических работников: выпла�
чиваются кузбасские пенсии, премии за
защиту кандидатских и докторских диссер�
таций, за научное руководство, гранты мо�
лодым ученым, премии по результатам кон�
курсов и др. Действует соглашение между
администрацией области и РФФИ по про�
ведению совместных конкурсов проектов
научных исследований. Существенную по�
мощь оказывает администрация области в
решении жилищной программы, предос�
тавляя льготное ипотечное кредитование,
а также выделяя служебные квартиры и
субсидии.

Серьезное внимание уделяется укрепле�
нию материально�технической базы научных
учреждений: совместно с СО РАН открыт но�
вый корпус Института угля и углехимии, Ин�

ститута экологии человека, построено лабо�
раторное здание Ботанического сада. На
финансовую поддержку материальной и на�
учной базы из областного бюджета направ�
лено свыше 10 миллионов рублей.

В настоящее время администрация Ке�
меровской области и мэрия г. Кемерово со�
вместно с президиумом Кемеровского на�
учного центра рассматривают вопрос о вы�
делении площадей для формирования Ака�
демгородка Кемеровского научного центра
СО РАН.

Мы удовлетворены укреплением связей
СО РАН с вузами г. Кемерово. Большой резо�
нанс в области вызвали проведенные в ап�
реле в КемГУ первые губернские академи�
ческие чтения. Мы благодарны известным
ученым, которые приехали в Кемерово и вы�
ступили с лекциями перед студентами, ас�
пирантами, преподавателями. Надеемся, что
такие встречи станут традицией.

Для реализации программы СО РАН
«Научное и технологическое обеспечение
социально�экономического развития Кеме�
ровской области» администрация Кеме�
ровской области планировала создать ин�
новационный фонд с бюджетом около 2
млрд руб. с привлечением на паритетных
началах средств Российской венчурной
компании и бизнес�структур Кемеровской
области. Средства для реализации проек�
тов предполагалось выделять на конкурс�
ной основе через Кузбасский технопарк.
Из�за кризиса в полном объеме нам не уда�
лось профинансировать выполнение про�
граммы. Тем не менее, мы используем все
возможности, все каналы, чтобы ускорить
начало крупномасштабной реализации
программы.

Первый такой канал — это финансирова�
ние проектов через Кузбасский технопарк.
Между ОАО «Кузбасский технопарк» и СО РАН
20 января 2009 г. подписано соглашение о
сотрудничестве.

В «Программу научного и технологичес�
кого обеспечения социально�экономическо�
го развития Кемеровской области» вошло
116 разработок институтов СО РАН. При их
формировании были учтены пожелания гу�
бернатора области, а также предложения,
высказанные на рабочих совещаниях в ад�
министрации Кемеровской области и со спе�
циалистами по отдельным направлениям в
Новосибирске, Кемерово, Юрге.

Из этих проектов отобрано 25 первооче�
редных предложений для практической реа�
лизации, включая разработки следующих
институтов:

— Института горного дела СО РАН, на�
правленные на создание передовых техно�
логий разработки угольных месторождений
и создание современных горных машин;

— КТИ вычислительной техники СО РАН,
ориентированные на модернизацию систем
управления подъемными механизмами шах�
тных стволов и автоматизацию систем свя�
зи, обеспечения безопасности и управления
технологическими процессами угледобычи;

— Института угля и углехимии СО РАН —
для утилизации шахтного метана с целью
получения электрической и тепловой энер�
гии;

— Института катализа им. Г.К. Борескова
СО РАН — по созданию производства ката�
литических установок по утилизации метана
шахтных вентиляционных выбросов с полу�
чением теплофикационной воды и электро�
энергии, модернизации существующих ма�
лых котельных, а также вовлечения каменно�
угольного бензола в производство капролак�
тама на Кемеровском ОАО «Азот»;

— Института теплофизики СО РАН, на�
правленные на внедрение технологии при�
готовления водоугольного топлива и обору�
дование для его сжигания в модифициро�
ванных котлах малой промэнергетики;

— Института теоретической и приклад�
ной механики СО РАН — по вводу в эксплуа�
тацию плазмотермического универсального
комплекса для обезвреживания и переработ�
ки медицинских, бытовых, твердых и жидких
промышленных отходов производительнос�
тью до 5000 кг/час.;

— Института химии твердого тела и ме�
ханохимии СО РАН — по организации и экс�
плуатации линии по производству керамзи�
та из отходов — золы ТЭЦ;

— Института физики прочности матери�
аловедения СО РАН — по созданию центра
современных упрочняющих и ремонтно�вос�
становительных технологий для угледобыва�
ющего машиностроения и металлургических
предприятий Кузбасса, а также изготовле�

нию и поставке устройств для микробиоло�
гической очистки воды типа AquaVallis.

Несмотря на кризис по поручению гу�
бернатора на проекты особой важности для
региональной экономики и высокой степе�
ни готовности выделены средства из об�
ластного бюджета. В этот список вошли три
проекта.

Строительство линии по выпуску систем
водоочистки AquaVallis было рассмотрено на
экспертном совете Кузбасского технопарка и
сейчас находится в стадии реализации.
Выбрано помещение для размещения про�
изводства, создается предприятие по про�
изводству установок, согласовывается фи�
нансовый план по освоению выделенных
средств.

Утилизация шахтного метана в блочно�
модульных котельных. К настоящему време�
ни выполнен комплекс строительно�монтаж�
ных работ по установке блочно�модульной
котельной Бийского завода котельного обо�
рудования, в качестве топлива в которой ис�
пользуется дегазационный метан. Пилотная
установка внедрена Институтом угля и угле�
химии СО РАН, АНО «Углеметан» совместно с
ЗАО «СДС�Уголь» в рамках проекта Програм�
мы развития ООН «Российская Федерация:
устранение барьеров извлечения и утили�
зации шахтного метана». Опытно�промыш�
ленные испытания котельной, успешно про�
веденные в этом году, подтвердили правиль�
ность принятых технических решений, кото�
рые позволили обеспечить стабильную кон�
центрацию утилизируемого метана, а также
снизить затраты на электроэнергию, необ�
ходимую для извлечения этого газа действу�
ющей дегазационной системой в шахтах.
Принято решение о тиражировании этого
опыта на других угольных шахтах Кузбасса.

Технология приготовления водоугольно�
го топлива и оборудования для его сжига�
ния в модифицированных котлах малой про�
мэнергетики Института теплофизики СО
РАН. Эта разработка рекомендована для фи�
нансирования угольными компаниями Куз�
басса, и Администрация Кемеровской об�
ласти окажет содействие в поиске необхо�
димы контактов и организации взаимодей�
ствия между разработчиками технологии и
предприятиями, на которых она могла бы
быть внедрена.

Для успешной деятельности Технопарка
большое значение имеет то обстоятель�
ство, что в состав экспертного совета вхо�
дят представители КемНЦ, принимающие
активное участие в оценке перспектив реа�
лизации проектов. К настоящему времени
проведено более 13 заседаний, на которых
рассмотрено 52 инновационных проекта.
Создан молодежный экспертный совет, в
состав которого также вошли молодые уче�
ные КемНЦ СО РАН.

Второй канал — Администрация облас�
ти финансирует также проекты СО РАН со�
вместно с РФФИ. Так, в 2009г. в рамках реги�
онального конкурса РФФИ�Кузбасс выполня�
лось 11 проектов, в т.ч. 6 — учреждениями
СО РАН и 5 — вузами г. Кемерово. Общий
объём финансирования составил 5,13 млн
рублей, в т.ч. 2,565 млн рублей — от админи�
страции Кемеровской области.

На конкурс 2010—2012 гг. подано 37 зая�
вок. Региональным экспертным советом под�
держано 29 проектов, в т.ч. 20 — от учрежде�
ний СО РАН. Отобранные проекты должны
пройти экспертизу в Совете РФФИ. По со�
глашению между Администрацией Кемеров�
ской области и РФФИ, ежегодный объём
финансирования в 2010—2012 гг. будет уве�
личен до 10 млн руб.

Мы знаем, что Президиум СО РАН через
интеграционные проекты также начал финан�
сирование программы.

Губернатор и Совет народных депута�
тов Кемеровской области приняли реше�
ние о поощрении ученых, участвующих в
инновационной деятельности. Губернатор
области А.Г. Тулеев подписал 11 сентября
2009 г. распоряжение о предоставлении
долгосрочного целевого жилищного зай�
ма сроком на 20 лет на сумму 46 млн 560
тыс. руб. ученым КемНЦ СО РАН По пред�
ставлению Президиума КемНЦ уже при�
нято решение о выделении 16 квартир и
трех коттеджей. Это жилье специалисты
получат уже в 2010 г.

Мы отдаем себе отчет, что находимся в
самом начале пути. Но мы уверены, что со�
вместная дружная работа Администрации
Кемеровской области, бизнеса и СО РАН
позволит Кузбассу в кратчайшие сроки пе�
рейти на инновационный путь развития.

Институт геологии и минералогии
СО РАН объявляет конкурс на за�

мещение вакантных должностей на усло�
виях срочного трудового договора: заве�
дующего лабораторией рентгеноспект�
ральных методов анализа, заведующего
лабораторией изотопно�аналитической
геохимии, старшего научного сотрудни�
ка лаборатории изотопно�аналитической
геохимии по специальности 04.00.02 «гео�
химия». Требование в соответствии с ква�
лификационными характеристиками, ут�
вержденными Постановлением Президи�
ума РАН № 196 от 25.03.2008 г. Конкурс
будет проводиться 29.03.2010 г. Срок по�
дачи заявок для участия в конкурсе — два
месяца со дня публикации данного объяв�
ления. Заявление и необходимые доку�
менты направлять в конкурсную комис�
сию по адресу: 630090, Новосибирск, 90,
пр. Ак. Коптюга, 3. Справки по тел.: 8�383�
333�37�32 (отдел кадров). Объявление о
конкурсе и перечень необходимых доку�
ментов опубликован на сайтах РАН
(www.ras.ru) и института в сети Интернет
(www.igm.nsc.ru).

Учреждение Российской академии
наук Институт нефтегазовой гео�

логии и геофизики им. А.А. Трофимука
Сибирского отделения РАН объявляет
конкурс на замещение вакантной должно�
сти старшего научного сотрудника в ла�
бораторию геологии нефти и газа мезо�
зоя (кандидат наук по специальности
25.00.12, 3 вакансии). Срок конкурса —
2 месяца со дня публикации. Документы
направлять по адресу: 630090, Новоси�
бирск, пр. Ак. Коптюга, д. 3. Справки по�
тел.: 333�08�58 (отдел кадров). Объявле�
ние о конкурсе и перечень необходимых
документов размещены на сайте инсти�
тута http://www.ipgg.nsc.ru.

Учреждение Российской академии
наук Институт динамики систем и

теории управления Сибирского отделе�
ния РАН (ИДСТУ СО РАН) объявляет кон�
курс на замещение вакантной должности
на условиях срочного трудового догово�
ра: научного сотрудника по специальнос�
ти 05.25.05 «информационные системы и
процессы», 05.13.01 «системный анализ,
управление и обработка информации (по
отраслям)». Заявления и необходимые
документы направлять по адресу: 664033,
г. Иркутск, ул. Лермонтова, 134, ИДСТУ СО
РАН. Справки по тел.: 8(395�2) 45�30�22).
Дата проведения конкурса — через два
месяца со дня опубликования. Объявле�
ние о конкурсе и перечень необходимых
документов размещены на сайтах
www.sbras.nsc.ru и www.idstu.irk.ru.

Учреждение Российской академии
наук Институт систем информати�

ки им. А.П. Ершова СО РАН объявляет
конкурс на замещение вакантных долж�
ностей: главного научного сотрудника,
научного сотрудника (2 вакансии) по спе�
циальности 05.13.11 «математическое и
программное обеспечение вычислитель�
ных машин, комплексов и компьютерных
сетей». Срок конкурса — два месяца со
дня опубликования. Объявление о конкур�
се размещено на сайтах РАН и СО РАН.
Документы направлять по адресу: 630090
г. Новосибирск, пр. Ак. Лаврентьева, 6,
отдел кадров; тел.: (383�2) 330�87�44.

Институт химической биологии и
фундаментальной медицины СО

РАН объявляет конкурс на замещение
должности младшего научного сотрудни�
ка лаборатории цитогенетики животных
ОМКБ по специальности 03.00.15 «гене�
тика» по срочному договору. Срок прове�
дения конкурса — через два месяца со
дня опубликования объявления. Докумен�
ты направлять по адресу: 630090 Новоси�
бирск, пр. Ак. Лаврентьева, 8. Справки по
тел.: 330�95�16 (ученый секретарь).
Объявление о конкурсе и перечень необ�
ходимых документов размещены на сай�
те института (http://www.niboch.nsc.ru) в
сети Интернет.

Учреждение Российской академии
наук Институт систематики и эко�

логии животных Сибирского отделения
РАН объявляет конкурс на замещение
вакантной должности ведущего научно�
го сотрудника по специальности
03.02.05 «энтомология» в лабораторию
экологии насекомых на условиях сроч�
ного трудового договора. Документы
направлять в течение двух месяцев со
дня опубликования объявления по ад�
ресу: 630091, г. Новосибирск, ул. Фрун�
зе, 11, ИСиЭЖ СО РАН, отдел кадров;
справки по тел.: (383�2) 2�170�908.

Конкурс

НАУКА — ПРАКТИКЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ
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